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Standardy Ochrony Maloletnich w Publicznym Przedszkolu Planeta Dzieci we
Wroclawiu

1. Wstep

Dbanie o bezpieczenstwo dzieci, ochrona przed krzywdzeniem, reagowanie na podejrzenie
krzywdzenia jest jednym z zadan szkoly, przedszkola, placowki oswiatowej (dalej:
przedszkole), w ktorej przebywaja dzieci. Niniejszy dokument ma na celu wdrozenie
mechanizméw i zasad postepowania dotyczacych bezpieczenistwa dzieci w Publicznym
Przedszkolu Planeta Dzieci we Wroclawiu oraz realizacje obowiazku prawnego dotyczacego
wprowadzenia standardéw ochrony mafoletnich (ustawa z 28.07.2023 r. 0 zmianie ustawy -
Kodeks rodzinny i opiekuniczy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 poz. 1606), na
mocy ktorej do ustawy z 13.05.2016 1. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2026 r. poz. 110 ze zm.) wprowadzono przepisy
dotyczace standardéw ochrony matoletnich)

2. Podstawowe poje¢cia
1. Personelem jest osoba zatrudniona w przedszkolu na podstawie umowy o pracg,
mianowania badZ inna osoba, ktérej powierzono wykonywanie czynno$ci (W tym: min.
zleceniobiorcy, wolontariusze, stazysci).

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukoriczenia 18. roku zycia.

3. Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w Internecie to wyznaczony przez
dyrektora przedszkola pracownik sprawujacy nadzor nad zasadami Kkorzystania z
urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet oraz procedurami ochrony dzieci
przed tresciami szkodliwymi w sieci.

4. Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich to wyznaczony przez
dyrektora przedszkola pracownik (np. psycholog, pedagog, wicedyrektor) sprawujacy
nadzér nad monitorowaniem przestrzegania standardow ich wdrazanie oraz realizacj¢ w
przedszkolu.

5. Osoba odpowiedzialna za ochron¢ dzieci to wyznaczony przez dyrektora
przedszkola pracownik (np. psycholog pedagog), ktory odpowiada za przyjmowanie
zgloszen i procedowanie ich zgodnie z przyjetymi w przedszkolu zasadami oraz
prowadzenie dokumentacji w postaci kart interwencji.

6. Osoba odpowiedzialna za udzielenie wsparcia dziecku to wyznaczony przez
dyrektora pracownik pracownik np. psycholog, pedagog, ktory przygotowuje plan



wsparcia dla dziecka po ujawnieniu krzywdzenia i dba o jego realizacje zgodnie
z przyjetymi w organizacji/instytucji zasadami.

7. Krzywdzenie dziecka to kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby
dorosltej badz spotecznoscei, ktore ma szkodliwy wplyw na zdrowie, rozwoj fizyczny lub
psychospoteczny dziecka I Krzywdzenie dziecka moze przybra¢ formeg: przemocy
fizycznej, przemocy psychicznej, wykorzysty wania seksualnego, zaniedbania.

8. Przemoc fizyczna to celowe uzycie sily fizycznej, ktérego efektem jest lub z duzym
prawdopodobieristwem moze by¢ szkoda dla zdrowia, zycia, rozwoju i godnosci dziecka
np. bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami itp.

9. Przemoc psychiczna to szkodliwa interakcja pomigdzy dzieckiem a opiekunem,
obejmujaca zaréwno dzialania, jak i zaniechania m.in.: niedostepno$¢ emocjonalna,
okazywanie wrogosci, umniejszanie, wySmiewanie, straszenie nieuwzglednianie
indywidualnosci dziecka i granic psychicznych pomi¢dzy opiekunem a dzieckiem itp.

10. Wykorzystywanie seksualne , to zaangazowanie dziecka w aktywnos¢ seksualng,
ktérej nie jest ono w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig swiadomej zgody,
naruszajaca prawo i obyczaje danego spoleczefistwa. Z wykorzystywaniem seksualnym
mamy do czynienia wtedy, gdy wystepuje ono pomigdzy dzieckiem a dorosltym lub
dzieckiem i innym dzieckiem, w sytuacji zaleznosci, jesli te osoby ze wzgledu na wiek
badz stopien rozwoju pozostajg w stosunku opieki, zaleznosei, wladzy. Celem takiej
aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb innej osoby. Aktywnos¢ taka moze obejmowac:

e naklanianie lub zmuszanie dziecka do udzialu w jakichkolwiek prawnie

zabronionych czynnosciach seksualnych,

o wykorzystywanie dziecka do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk
seksualnych,

o wykorzystywanie dziecka do produkcji przedstawien i materialow
pornograficznych ? .

11. Zaniedbanie obejmuje zaréwno pojedyncze sytuacje, jak i schemat, w ktérym
rodzic/opiekun lub inny czlonek rodziny nie zapewnienia odpowiednich warunk6w
rozwoju i dobrego samopoczucia dziecka — tam, gdzie rodzic jest w stanie to zrobic.
Moze to dotyczy¢ takich obszaréw jak min. zdrowie, edukacja, rozwoj emocjonalny,
odzywianie, schronienie i bezpieczne warunki zycia 3.

12. Przemoc réwiesnicza to wszelkie nieprzypadkowe akty godzace w wolnosé
osobistg jednostek lub przyczyniajace si¢ do fizycznej, a takze psychicznej szkody
osoby, wykraczajace poza spoleczne zasady wzaj emnych relacji.

3. Zasady weryfikacji personelu

1. Przed nawiazaniem z osobg stosunku pracy lub dopuszczeniem do dziatalnosci
zwiazanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
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psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi, dyrektor szkoly, przedszkola,
placowki o$wiatowej (dalej: dyrektor przedszkola), realizuje obowiazki okreslone
wart. 21 ustawy z 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 110 ze Zm.).

2. Dyrektor przedszkola uzyskuje informacje, czy dane osoby, z ktorg ma by¢ nawigzana
wspélpraca, s3 zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w Rejestrze
0s6b, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze. Rejestry sa dostgpne na stronie: https://rps.ms. gov.pl/pl-PL/Public#/

3. Osoba, z ktéra ma by¢ nawigzana wspolpraca, przedklada dyrektorowi przedszkola
informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw okreslonych
w rozdziale XTX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z 29.07.2005 1. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939),
lub za odpowiadajagce tym przestgpstwom  czyny zabronione  okreslone
w przepisach prawa obcego.

4. Osoba, z ktéra ma byé nawigzana wspolpraca, posiadajgca obywatelstwo innego
panstwa niz Rzeczpospolita Polska, ponadto przedklada pracodawcy lub innemu
organizatorowi informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do
celow dziatalnoéci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

5. Osoba, z ktéra ma byé nawigzana wspélpraca, skiada dyrektorowi szkoty
oéwiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata w ciagu ostatnich 20
lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, oraz jednoczesnie
przedklada dyrektorowi przedszkola informacje z rejestrow karnych tych pafistw
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzieé¢mi.

6. Jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w pkt. 4 lub 5, nie przewiduje wydawania
informacji do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackie; zwigzanej z kontaktami
z dzieémi, przedktada si¢ informacje z rejestru karnego tego panstwa.

7. W przypadku gdy prawo panstwa, z kidrego ma by¢ przedlozona informacja,
o ktorej mowa w pkt. 4-6, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie
prowadzi sie rejestru karnego, osoba, o ktoérej mowa w ust. 1, sklada dyrektorowi
przedszkola o$wiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, ze nie byla prawomocnie
skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestgpstwom okreslonym
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z29.07.2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939 ze
zm.) oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita
sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia
sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania



wszelkich lub okre§lonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych
zawodow albo dziatalnosci, zwiazanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacja innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad nimi.

8. Og$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt. 5 i 7, skladane sa pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia. Skladajacy
o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: "Jestem
swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia”. Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci kamej za zlozenie falszywego
o$wiadczenia.

9. Sprawdzenie osoby, z ktora ma by¢ nawiazana wspotpraca zamieszczone w Rejestrze
z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktérych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponize;j lat
15 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze, dyrektor przedszkola dokumentuje
poprzez utrwalenie w formie wydruku i zatgczenie do akt osobowych pracownika albo
dokumentacji osoby, z ktéra ma by¢ nawigzana wspélpraca.

10. W celu realizacji ww. obowiazkéw mozna skorzysta¢ z zatacznikow do niniejszego

dokumentu:

Zalacznik 1: O$wiadczenie o niekaralnosci w przypadku braku mozliwosci
przedstawienia danych z rejestrow.

Zalacznik 2: Oswiadczenie o krajach zamieszkania.

Zalacznik 3: Podanie danych w celu sprawdzenia czy osoba, ktéra ma podjac
dzialalnosé na rzecz dzieci nie widnieje w Rejestrze sprawcow przestepstw na tle

seksualnym

4. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem a dzieémi
Zawsze:

« Szanuj godnos¢ dziecka, uznaj jego prawa, pozwdl wyraza¢ wasne poglady.
e Traktuj indywidualnie kazde dziecko, zwracaj uwagg na jego potrzeby.

« Badz obiektywny, sprawiedliwy, cierpliwy.

« Stuchaj uwazniej i udzielaj dzieciom odpowiedzi adekwatnych do wieku.

« Szanuj prawo dziecka do prywatnosci.

« Kontakt z dzieémi poza godzinami pracy w sprawach shuzbowych moze odbywac si¢
za posrednictwem rodzicow za pomocg dziennika elektronicznego (platforma INSO).



« Podejmujgc decyzje dotyczace dziecka poinformuj go o tym zrozumiatym dla niego
jezykiem.

Nigdy:

« Nie faworyzuj dziecka.

« Nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie obrazaj dziecka.

» Nie krzycz, w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczefistwa dziecka lub innych dzieci.
« Nie utrwalaj wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych.

 Nie naruszaj nietykalnosci fizycznej dziecka (niechciany dotyk, popychanie,
szturchanie, faskotanie).

» Nie kontaktuj si¢ z dzie¢mi poprzez wiadomosei prywatne np. media spotecznosciowe.
« Podczas wycieczek/wyjazdow nie wolno spa¢ z dzieckiem w jednym lozku.
« Nie wchodz z dzieckiem w relacje romantyczne.

5. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi

1. Przykladowe kwestie, do jakich moga odnosi¢ si¢ zasady bezpiecznych relacji
miedzy dzie¢mi to:
 zasady akceptowalne spolecznie,
+ poszanowanie wlasnosci,
« zglaszanie krzywd wlasnych i innych,
+ jak moéwié nie i stawia granice,
« radzenie sobie z porazkami i $wigtowanie sukcesow,
» komunikacja bez przemocy,
« dobrowolno$é¢ udziatu w aktywnosciach i zadaniach grupowych,
+ zasady porzadkowe i organizacja przestrzeni,
+ jakie zachowania rozumiemy jako przemoc i wspélnie ustalamy, ze nie powinny
mie¢ miejsca.
2. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy dzieémi zostang przygotowane i spisane z
udzialem dzieci.

3. Nalezy uwrazliwi¢ dzieci na przestrzeganie zasad bezpiecznych relacji i
konsekwencje ich nieprzestrzegania.

6. Zasady podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka
oraz osoby odpowiedzialne za podejmowanie interwencji
1. Interwencja, to dzialanie w celu ochrony dziecka i zapewnienia mu bezpieczenstwa.
Zaklada podejmowanie dziatan zgodnie z najlepszym interesem dziecka i wspolprace
os6b zaangazowanych w ochrong dziecka krzywdzonego. Podstawowym celem
interwencji jest zatrzymanie krzywdzenia i zapewnienie bezpieczenstwa dziecku
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poprzez szybka i skuteczng reakcje. Przepisy prawa zawierajg ramowe schematy
postepowania interwencyjnego, jednak kazda sytuacja jest inna. Podejmujac interwencje
nalezy wzia¢ pod uwage wyjatkowo$¢ kazdego przypadku i koniecznos¢ dostosowania
sie do jego specyfiki.

2. Interwencja, czyli reakcja na ujawnione lub podejrzewane krzywdzenie dziecka moze
przybraé forme:
a) interwencji wewnetrznej — dzialania podejmowane w celu zatrzymania
krzywdzenia i pomocy dziecku z wykorzystaniem wewnetrznych zasobow
przedszkola,

b) interwencji zewnetrznej (prawnej) — powiadomienie organéw i shuzb
o podejrzeniu krzywdzenia dziecka.

3. Interwencja prawna moze by¢ realizowana w ramach $ciezek: karnej, cywilnej,
procedury Niebiskie Karty.

4. Kazdy cztonek personelu, ktéry zauwazy lub podejrzewa u dziecka symptomy
krzywdzenia, jest zobowiazany  zareagowaé «— przekaza¢  informacje
o zaobserwowanym zdarzeniu w formie notatki stuzbowej osobie odpowiedzialnej za
ochrong dziecka w przedszkolu.

5. Osoba odpowiedzialna za ochrong dziecka w przedszkolu do udziatu w interwencji
mozna doprosié specjalistow, w szczegolnosci psychologéw i pedagogéw, celem
skorzystania z ich pomocy przy prowadzeniu dziatan interwencyjnych.

6. Osoba odpowiedzialna za ochrong dziecka lub inna wyznaczona osoba posiadajaca
doswiadczenie i umiejetnosci prowadzenia rozmow interwencyjnych z dzieckiem moze
przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem, osoba, ktora przygotowala notatke stuzbowg lub
innymi cztonkami personelu, ktérzy moga mie¢ wiedze na temat opisanych zdarzen,
jezeli potrzebuje dodatkowych informacji do oceny sytuacji i podjecia adekwatnych
dziatan.

7. W przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode dziecka, przedszkole
sklada zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa.

8. W przypadku zagrozenia dobra dziecka, przedszkole sktada wniosek o wglad
w sytuacje rodzinng dziecka.

9., W przypadku podejrzenia przemocy domowe] wobec dziecka, przedszkole
rozpoczyna procedure Niebieskiej Karty i przekazuje wypelniony formularz NK-A do
Zespotu Interdyscyplinarnego nie pézniej niz w ciagu pieciu dni roboczych.

10. O obowiazku zgloszenia przez przedszkole podejrzenia krzywdzenia dziecka do
odpowiedniej instytucji (organy $cigania, sad opiekunczy, Zespot Interdyscyplinarny)
nalezy poinformowaé rodzicow/opiekunow dziecka. Jezeli poinformowanie



rodzica/opiekuna dziecka jest sprzeczne z dobrem dziecka lub niemozliwe, odstepuje si¢
od tego obowiazku.

11. Podstawa udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu jest zapewnienie mu
bezpieczenstwa, najlepiej we wspotpracy z rodzicami o ile ta wspolpraca jest zgodna z
dobrem dziecka i lezy w jego najlepiej pojetym interesie.

12. Dziatania interwencyjne sa koordynowane przez osobg odpowiedzialng za ochrong

dziecka.
13. Pisma inicjujace interwencje prawng sg podpisywane przez dyrektora przedszkola.

14. Zasada udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez przedszkole jest
wspolpraca zespolowa.

Interwencja wewnetrzna
1. Najwazniejsze elementy interwencji wewngtrznej to:

» Zorganizowanie spotkania z rodzicami/opiekunami w celu wyjasnienia sprawy.
« Ustalenie zasad dalszego postgpowania.

« Poinformowanie opiekunéw o skutkach negatywnych dziatan lub zaniechan
wobec dziecka.

« Spisanie z rodzicami/opiekunami kontraktu, ktory w sposob wyrazny okresli
zasady wspotpracy w celu udzielenia pomocy dziecku.

2. Interwencje wewnetrzng prowadzi si¢ w sytuacji gdy nie wystepuje bezposrednie
zagrozenie bezpieczenstwa dziecka, zachodzi duze prawdopodobienstwo, ze rodzic
wykaze gotowos$¢ wspolpracy, potrzeba zebrania wickszej liczby informacji na temat
dziecka i jego sytuacji, zachodzi potrzeba dostarczenia rodzicom informacji o zjawisku
przemocy, konsekwencjach (w tym prawnych), planowanych dziataniach, mozliwosci
otrzymania pomocy.

3. Prowadzac rozmowe interwencyjng z rodzicem/opiekunem mozna skorzysta¢ ze
schematu przedstawionego w dostgpnym w zalgczeniu wzorze.

Interwencja w sytuacji podejrzenia przemocy domowej

1. Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
domowej (Dz.U. z 2024 1. poz. 1673 ze zm.), pod pojeciem przemocy domowej nalezy
rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajgce si¢ umyslne dzialanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewagg fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace prawa lub
dobra osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w szczegolnosci:

a) narazajgce t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$é, w tym seksualng,



¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujace u
tej osoby cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajgce lub pozbawiajace t¢ osobg dostgpu do srodk6w finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg Srodkow
komunikacji elektroniczne;j;

2. Przez osobe doznajacg przemocy domowej nalezy takze rozumie¢ maloletniego
bedacego $wiadkiem przemocy domowe;.

3. W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze przemoc w rodzinie dotyczy dziecka,
nalezy wszczaé procedure Niebieskie Karty (NK). Rozpoczgcie procedury NK nastepuje
poprzez wypelnienie formularza Niebieska Karta—A

Interwencja w przypadku zagrozenia dobra dziecka

1. Podstawe interwencji cywilnej w sytuacji zagrozenia dobra dziecka stanowi art. 572
ustawy z 17.11.1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. 22023 r. poz. 1550).

2. Podjecie interwencji cywilnej poprzez poinformowanie sadu opiekunczego
umozliwia rozpoczecie przez sad postepowania sprawdzajacego i ewentualng ingerencj¢
we wiadze rodzicielska poprzez wydanie zarzadzen zabezpieczajgcych dziecko i jego

potrzeby.

3. Interwencje cywilng mozna podja¢ korzystajac z zatacznika do niniejszego
dokumentu: Zatacznik 4: Wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny.

Interwencja w przypadku podejrzenia popelnienia przest¢pstwa na szkode dziecka

1. Podstawe interwencji karnej w przypadku podejrzenia popelnienia przest¢pstwa na
szkode dziecka stanowi art. 304 ustawy z 6.06.1997r. - Kodeks postepowania karnego
(Dz.U. z 2026 r. poz. 490 ze zm.) oraz art. 240 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks karny

(Dz.U. 22024 r. poz. 17).

2. Zlozenie zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa umozliwia
rozpoczecie postepowania karnego i podjecie dziatan przez organy $cigania.

3. W sytuacji, gdy podejrzenie popelnienia przestgpstwa dotyczy osoby z personelu
przedszkola, osoba odpowiedzialna za ochrong dziecka niezwlocznie informuje
dyrektora przedszkola. A w sytuacji, gdy podej rzenie popelnienia przestgpstwa dotyczy
dyrektora przedszkola, informowany jest organ prowadzacy placowke. Nalezy
niezwlocznie odsunaé osobe podejrzana od bezposredniego kontaktu z dzieckiem, jezeli
wymaga tego bezpieczenstwo dziecka.



4. W sytuacji, gdy podejrzenie popelnienia przestgpstwa na szkode dziecka dotyczy
osoby odpowiedzialnej za ochrong dziecka w przedszkolu, osoba, ktérej ujawniono
podejrzenie krzywdzenia albo, ktéra zaobserwowala podejrzenie  krzywdzenia
zobowiazana jest sporzadzi¢ i przekaza¢ notatke stuzbowa bezposrednio do dyrektora
przedszkola. Nalezy niezwlocznie odsungé osobg podejrzang od bezposredniego
kontaktu z dzieckiem, jezeli wymaga tego bezpieczefistwo dziecka.

5. Interwencje karng w przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa mozna podjac
korzystajac z zatacznika do niniejszego dokumentu: Zatacznik 5: Zawiadomienie o
podejrzeniu popetnienia przestgpstwa.

Interwencja w sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka
1. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka lub zdrowie jest bezposrednio zagrozone
nalezy niezwlocznie poinformowaé odpowiednie stuzby dzwonigc pod numer 112.
Wezwania stuzb dokonuje czlonek personelu, ktory pierwszy powzial informacj¢ o
zagrozeniu. Karta interwencji jest wypelniana w dalszej kolejnosci.

Interwencja w przypadku podejrzenia przemocy réwiesniczej
1. W przypadku podejrzenia przemocy réwiesniczej dziecka wobec innego dziecka
nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego
rodzicami/opickunami oraz z dzieckiem doswiadczajgcym krzywdzenia 1 jego

opiekunami.

2. Rozmowy wskazane w pkt. 1 powinny by¢ przeprowadzane oddzielnie. Rozmowy
prowadzi osoba odpowiedzialna za ochrong dziecka lub inna wyznaczona osoba.

3. W sytuacji, gdy inne dzieci mogg mie¢ wiedzg o podejrzewanym krzywdzeniu, nalezy
z nimi porozmawiaé, zapewniajac bezpieczne warunki rozmowy oraz dbajac
o swobode wypowiedzi. W trakcie rozmow nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu
zdarzenia, a takze wplywun zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka
doswiadczajgcego krzywdzenia.

4. Ustalenia z rozméw sg spisywane na karcie interwencji.

5. Dla dziecka doswiadczajacego krzywdzenia oraz dla dziecka podejrzewanego
o krzywdzenie sporzadza si¢ oddzielne karty interwencji.

6. Dla dziecka, ktore dopuscito si¢ krzywdzenia nalezy opracowa¢ plan naprawczy,
celem zmiany niepozadanych zachowan. Plan najlepiej opracowac angazujac do
wspdlpracy rodzicow dziecka, o ile jest to mozliwe i zgodne z dobrem dziecka.

7. Dla dziecka, ktore doswiadczylo krzywdzenia nalezy opracowac plan pomocy,
wlaczajac dzialania majace na celu zapewnienie mu bezpieczenstwa, w tym izolacji od
zrodet zagrozenia.



8. W trakcie rozméw nalezy upewnié sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie
innego dziecka samo nie jest krzywdzone przez rodzicoéw/opiekunow, innych dorostych
badZz inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podjac
interwencje takze w stosunku do tego dziecka.

Interwencja w sytuacji ujawnienia tresci nielegalnych, szkodliwych lub nieodpowiednich
do wieku zwigzanych z korzystaniem z Internetu
1. W przypadku zgloszenia dotyczacego ujawnienia tresci nielegalnych, szkodliwych
lub nieodpowiednich do wieku, zwigzanych z korzystaniem z Internetu nalezy:
a) powiadomi¢ rodzicow/opiekunéw dziecka pokrzywdzonego i dziecka
udostepniajacego tresci;

b) zdarzenie zarejestrowa¢ na Karcie interwencji, przeanalizowa¢ oraz
odpowiednio udokumentowaé np. jezeli jest to mozliwe zabezpieczajac tres¢
ujawnionych materialow;

¢) powiadomié¢ policjg/sad rodzinny w przypadku podejrzenia popelnienia czynu
zabronionego;

d) przygotowaé plan wsparcia dla dziecka pokrzywdzonego.

7. Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia
1. Osoba odpowiedzialna za udzielanie wsparcia dziecku ma za zadanie:
a) Opracowa¢ plan pomocy dziecku (dzialania opisane w planie nalezy
dostosowaé do mozliwosci i kompetencji przedszkola). W sytuacji, gdy dziecko
wymaga wsparcia na zewnatrz, nalezy przekazac rodzicom/opiekunom wskazowki
o rodzajach wymaganego wsparcia i mozliwosciach poszukiwania pomocy.

b) Wspolpracowaé ze specjalistami udzielajgcymi wsparcia.

8. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych
1. Przedszkole, w sytuacji, gdy zapewnia dzieciom dost¢p do Internetu za pomoca
wlasnej sieci wifi (lub w inny sposob), jest zobowigzane podejmowac dziatania, ktore
zablokuja dostep do tresci nielegalnych, szkodliwych i nieodpowiednich dla dziecka. W
tym celu nalezy:
a. ustali¢ zakres zabezpieczenia oraz blokowania dostgpu do tresci nielegalnych,
szkodliwych i nieodpowiednich dla dzieci;

b. dokonaé¢ wyboru konkretnego oprogramowania (w tym np. oprogramowanie
antywirusowe, narzedzia ochrony rodzicielskiej monitorowania aktywnosci
uzytkownikéw itp.) i zainstalowaé oprogramowanie zabezpieczajace oraz
blokujace;
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¢. dokonywaé biezgcej aktualizacji oprogramowania, o ktérym mowa w pkt b.;

d. przed dopuszczeniem urzadzen osobistych do sieci wifi przedszkola, ustanowic
sie¢ zamknieta z haslem oraz konieczno$¢ akceptacji regulaminu przed
przylgczeniem urzadzenia.

2. Warunkiem dopuszczenia dziecka do korzystania z urzadzef przedszkola jest
zapoznanie go z zasadami bezpiecznego korzystania z Internetu. Osoba odpowiedzialna
za bezpieczenstwo dzieci w Internecie doklada staran, aby proces zapoznania
odpowiadal potrzebom dzieci.

3. Niezaleznie od w/w obowigzku przedszkole zapewnia dzieciom staly dostep do
materialéow edukacyjnych, dotyczacych zasad bezpiecznego korzystania z Internetu.

9, Zasady przegladu i aktualizacji Standardéw Ochrony Maloletnich

1. Realizacja Standardéw Ochrony Maloletnich jest regularnie monitorowana.

2. Osoba wyznaczona przez dyrektora przedszkola ma obowigzek co najmniej raz na
dwa lata dokonywaé oceny standardow w celu zapewnienia ich dostosowania do
aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujacymi przepisami.

3. Ocena odbywa si¢ z wykorzystaniem ankiety stanowigcej zalacznik 6 do niniejszego
dokumentu.

4. Whnioski z przeprowadzonej oceny sa pisemnie dokumentowane, a niniejszy
dokument w przypadku stwierdzenia takiej koniecznosci modyfikowany.

5. Wnioski z przeprowadzonej oceny obejmujg réwniez identyfikacje potrzeb
szkoleniowych personel i dzieci w obszarze ochrony dzieci. Zatgcznik 6: Ankieta dla
personelu monitorujgca stan znajomosci i przestrzegania Standardéw Ochrony
Maloletnich.

10. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu do
stosowania standardéw, zasady przygotowania personelu do ich stesowania oraz sposéb

dokumentowania tej czynnosci

1. Za przygotowanie personelu do stosowania standardow odpowiada osoba
odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich.

2. Zadaniem osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu jest:

a) rozestanie wszystkim czlonkom personelu dokumentu Standardy Ochrony
Matoletnich,

b) zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla wszystkich czlonkow
personelu ze stosowania w praktyce dokumentu Standardy Ochrony Maloletnich,
w szczeg6lnosci:

— zasad bezpiecznych relacji,
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— rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci,

— $ciezki zghaszania ujawnionych przypadkow lub podejrzen krzywdzenia
dzieci,

— konsekwencji braku stosowania obowigzkéw wynikajgcych z wdrozenia
dokumentu Standardy Ochrony Matoletnich,

¢) odebranie od wszystkich cztonkéw personelu o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z
dokumentem Standardy Ochrony Maloletnich oraz zobowigzaniem do jego
przestrzegania, wzor o$wiadczenia stanowi zalgeznik 7 do niniejszego dokumentu.

d) prowadzenie dla personelu cyklicznych szkoleri w zakresie obowigzujgcych
Standardéw Ochrony Maloletnich, nie rzadziej niz raz na dwa lata, a takze po
kazdej zmianie jej tresci,

¢) prowadzenie dla nowych cztonkéw personelu szkolen o tematyce wymienione)

w punkcie b.
3. Przeprowadzenie szkolenia jest dokumentowane w formie listy obecnosci.

4. Osoba odpowiedzialna za przygotowanie personelu do stosowania standardow
powinna:
a) posiadaé wiedze na temat czynnikow ryzyka krzywdzenia dzieci,

b) posiada¢ wiedze na temat rozpoznawania Ssymptomow krzywdzenia dzieci,

¢) posiadaé wiedze i podstawowe doswiadczenic na temat prowadzenia
interwencji na rzecz dziecka krzywdzonego: Zalgcznik 7: Oswiadczenie
o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich.

11. Zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
oraz maloletnim standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania
1. Niniejszy dokument z dniem jego przyjecia zostaje udostepniony na stronie
internetowej przedszkola pod adresem www.planeta-dzieci.pl oraz W dzienniku
elektronicznym (platforma INSO).

2. Niniejszy dokument z dniem jego przyjecia zostaje udostgpniony w powszechnie
dostepnym miejscu przedszkola, tj. wywieszony na tablicy ogloszen.

3. Niniejszy dokument zostal rowniez przygotowany w wersji skroconej, zrozumialej
dla dzieci, dostosowanej do ich potrzeb, wieku, mozliwoéci rozwojowych.

12. Spos6b dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego
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1. Ujawnione lub zgloszone incydenty i zdarzenia zagrazajace dobru maloletniego sa
dokumentowane z wykorzystaniem karty interwencji, ktéra stanowi zalacznik 8 do
niniejszego dokumentu.

2. Rejestr interwencji wraz z kartami interwencji jest prowadzony w formie

elektronicznej.

3. Dostep do rejestru interwencji oraz kart interwencji posiada dyrektor szkoty,
psycholog, pedagog, osoba odpowiedzialna za ochrone dzieci, osoba odpowiedzialna za
Standardy Ochrony Matoletnich oraz osoby upowaznione przez dyrektora przedszkola.
Zalacznik 8: Karta interwencji

4. Dokumentacja dotyczaca zgloszen i interwencji ma charakter poufny. Dostep do niej
posiadaja wylacznie:
o dyrektor przedszkola;
¢ osoba odpowiedzialna za ochrong dzieci;
¢ osoba odpowiedzialna za udzielanie wsparcia dziecku — w zakresie niezbednym
do wykonywania powierzonych jej zadan;
e inne osoby posiadajace stosowne upowaznienie i dostep wylacznie w zakresie
wynikajacym z realizowanych obowigzkow.
5. Osoby majace dostep do dokumentacji sg zobowiazane do zachowania w poufnosci
informacji dotyczacych dziecka, jego rodziny, osoby zglaszajacej oraz okolicznosci
zdarzenia, rtéwniez po ustaniu zatrudnienia lub zakonczeniu wykonywania zadan na

rzecz przedszkola.

13. Postanowienia koncowe

1. Niniejszy dokument wchodzi w zycie z dniem jego ogloszenia.
2. Wszelkie zmiany dokumentu wymagaja formy pisemnej.

Definicja krzywdzenia dziecka sformutowana przez Swiatowa Organizacje Zdrowia.

2Definicja wykorzystywania seksualnego sformutowana przez Swiatowa Organizacje Zdrowia.
3Definicja za J. Wiodarczyk, Przemoc wobec dzieci i zaniedbanie dzieci (w:) Dzieci si¢ licza
2022. Raport o zagroZeniach bezpieczenstwa i rozwoju dzieci w Polsce, Warszawa 2022, s.

240.

Publiczne Przedszkole

"planeta Dzieci”
Ewelina Zastepa
Dyrektor Pedagogiczny

na Z&b\ﬁl@o\
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Zalagcznik nr 1

OSWIADCZENIE
o niekaralno$ci

Ja  nize] POAPISANAMY  .cooccioiiiririsiieisisiitsiens e s
o$wiadczam, ze prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedlozona informacja, o ktérej mowa
wart.21 ust.4-6 ustawy zdnia 13maja 2016r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. 22026 r. poz. 110 ze zm.),
nie przewiduje jej sporzadzenia lub w panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego.

Oéwiadczam, 7e nie byla/lem prawomocnie skazana/my wtym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV ustawy z dnia
6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 22025 1. poz. 383 ze zm.), w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie zdnia 29 lipca' 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. 2023 r. poz. 1939) oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym
stwierdzono, iz dopuscita/lem sie takich czynéw zabronionych, oraz nie ma wobec mnie
obowiazku wynikajacego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnodci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub
z opiekg nad nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

....................................................

(podpis)



Zalgcznik nr 2

..............................

OSWIADCZENIE
o krajach zamieszkania

Os$wiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat™:

zamieszkalem/am w nastepujacych panstwach, innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub

o
panstwo obywatelstwa:
| RO TT Ty eSO U OO O PSSO PO PUOP RSP OPOPPOP ST OPTP PP IRIO:
D e e eeteeteetestatesteteteseetestetesereseaseatebtases et et e e e Ete R a e RS e AR e R e R et s st b e EeREsR e sas b e b s
o nie zamieszkiwatam/em winnych niz Rzeczypospolita Polska i/lub panstwo

obywatelstwa.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.

................................................

(czytelny podpis)

* Nalezy zaznaczy¢ wlasciwe



Zalgcznik nr 3

..................................................

(miejscowos¢, data)

Publiczne Przedszkole Planeta Dzieci realizuje obowiazek wynikajacy z art. 21 ustawy z
dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoseig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110 ze zm.) - sprawdzenie czy dana osoba, ktora
ma podjaé dzialalno$¢ na rzecz dzieci nie widnieje w Rejestrze sprawcOw przestepstw na tle
seksualnym z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktérych
Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich
ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze, w zwiazku z tym podaje swoje

dane w celu sprawdzenia w Rejestrze:

................................................................................

................................................................................
................................................................................

................................................................................

imie matki i imig ojca

.................................................

(podpis)



Zalgcznik nr 4

...................................

(miejscowosc, data)

Sad Rejonowy! w
«.... Wydzial Rodzinny i Nieletnich
adres sqgdu

..........................................

imie nazwisko zglaszajacego/dane instytucji/adres

Uczestnicy postepowania:

imiona i nazwiska rodzicoéw,
adres zamieszkania rodziny
rodzice maloletniego:

imie i nazwisko dziecka

Niniejszym wnosze o wglad w sytuacje matoletniego .................... (imi¢ 1 nazwisko
dziecka, adres zamieszkania) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekuniczych.

Uzasadnienie

[nalezy opisa¢ niepokojace sytuacje, co sprawilo, ze zdecydowalismy si¢ na podjecie interwencji, dlaczego
uwazamy, ze dobro dziecka jest zagrozone.
Mozna zamiesci¢ informacje o osobach, ktére byly/sa swiadkami niepokojacych zdarzen]

W zwiazku zpowyzszym, wnosz¢ o wydanie odpowiednich zarzadzen w celu
zabezpieczenia dobra matoletniego dziecka.

(podpis skfadajacego wniosek)

1 Whiosek nalezy ztozy¢ do sadu wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.
Zlozenie wniosku jest wolne od optat



Zalacznik nr 5

..............................................................

(dane jednostki Policji lub prokuratury)

ZAWIADOMIENIE

o podejrzeniu popelnienia przest¢pstwa

Na podstawie art. 304 § 1 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z 2026 1.
poz. 490 ze zm.) zawiadamiam o podejrzeniu popehienia w dniu ... (data) W .......ccovninnnn,
(miejsce popelnienia przestepstwa) przestgpstwa polegajacego Na ........ccoeenene (rodzaj przestepsiwa
lub opis zachowania) na szkodg maloletniego.......ccooeuve (imie inazwisko maloletniego, adres
zamieszkania), Przez. .........c.ewen. (dane osoby co do kidrej istnieje podejrzenie, ze popeinienia
przestgpstwa lub informacja, Ze sprawca nieznany) oraz Wnoszg O wszczgcie Wwtej sprawie
postgpowania przygotowawczego.

W przypadku koniecznosci przeshuchania maloletniego wnosze o przeprowadzenie czynnosci
w tzw. przyjaznym trybie (na posiedzeniu sadu, z udzialem bieglego psychologa, w przyjaznym
pokoju przestuchar).

Uzasadnienie

[nalezy opisaé stan faktyczny oraz zachowanie osoby podejrzewanej, ktére zdaniem
zawiadamiajacego nosi cechy przestgpstwa i ewentualnie poda¢ dowody na poparcie swoich
twierdzen; np. jakie informacje uzyskaliémy od dziecka, w jaki sposob dziecko opisato dane

zdarzenie, kiedy zdarzenie miato miejsce itp.]

(podpis osoby uprawnionej do reprezentacji
podmiotu skladajacego zawiadomienie)



Zalgcznik nr 6

Ankieta dla personelu monitorujaca stan znajomosci i przestrzegania Standardow
Ochrony Maloletnich

1. Czy zapoznata$/tes sie z ze Standardami Ochrony Matoletnich?
tak/nie

2. Jak oceniasz w skali 1-10 swoja znajomo$¢ Standardéw Ochrony Matoletnich?

.......................................................................................................................................................

................................................................................................................

3. Jak oceniasz w skali 1-10 stan przestrzegania Standardéw Ochrony Maloletnich przez
personel?

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

4. Jakie Twoim zdaniem elementy Standardéow Ochrony Maloletnich s szczegdlnie
przydatne?

......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

6. Czy w Twojej ocenie konieczne jest podniesienie znajomosci obowigzujacych Standardow
Ochrony Maloletnich wsréd dzieci?

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................



Zalacznik nr 7

(miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE

o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich

Ja Nizej POAPISANA/NY ...oovvririimriirrrririntseisssi ettt s oswiadczam,
ze zapoznalam/lem si¢ z dokumentem pt. Standardy Ochrony Maloletnich, w tym zasadami
bezpiecznych relacji pomigdzy personelem a dzieémi obowigzujgcym w Publicznym
Przedszkolu Planeta Dzieci we Wroclawiu, rozumiem tre$¢ dokumentu i zobowiazujg si¢ do

jego przestrzegania.

.................................................

(podpis)



Zalacznik nr 8

Karta interwencji

1. Imie i nazwisko dziecka, ktorego dotyczy zgloszenie

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................



